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Zatgcznik nr 2.1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Dotacja na START”

KARTA OCENY FORMALNE)
FORMULARZA REKRUTACYINEGO

Projekt ,,Dotacja na START” wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Przedsiebiorczosci Strefy Inwestycyjnej Innowacyjnych Technologii
»Szczepancowa-Lotnisko” Sp. z 0.0. — Lidera oraz Lokalng Grupe Dziatania , Kraina Nafty” — Partnera
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

0S PRIORYTETOWA VII. REGIONALNY RYNEK PRACY
DZIAtANIE 7.3 — WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

Informacje wypetniane przez Beneficjenta

Numer formularza

Imie i nazwisko uczestnika projektu

Rekomenduje do oceny merytorycznej
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Data i podpis Oceniajgcego

L., A
KRN A
P qu);,



Fundusze
Europejskie

AT

“::" Wojewadzki Urzad Pracy

Unia Europejska | +™*

Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny
NIE UZUPEENIENIE
LP. KRYETRIA TAK NIE DOTYCZY DOKUMENTACII UWAGI
1. | Formularz zostat ztozony w terminie | | | -
Wykorzystano wtasciwe wzory
dokumentdw, formularz prawidtowo
2. | wypetniony czytelnie w jezyku polskim, | | | -
podpisany w wymaganych miejscach,
opatrzony datg, trwale spiety, kompletny
3 Dokumenty ztozone pierwszy raz w biezacej | | |
" | turze rekrutacji
4 Kopie zafacznikow prawidtowo | | |
" | potwierdzono za zgodnos¢ z oryginatem
Zatgczniki wydane z datg nie starszg niz 14
5. | dni przed ztozeniem formularza | | | -
rekrutacyjnego
6 Wysokos¢ wnioskowanej kwoty dotacjinie | | |
" | przekracza 23.000 zt
Zamieszkanie na obszarze realizacji
7. | projektu — zaswiadczenie/oswiadczenie | | | -
(zat. 1.9)
Osoba w wieku powyzej 29 roku zycia —
8. , B A I IRt Lat e,
dowéd osobisty
9. | Potwierdzony status osoby bezrobotnej
a) Zaswiadczenie PUP/o$wiadczenie
os. bezrobotnej (zat. 1.2)
Potwierdzenie | lub Il profilu pomocy
b) | ustalonego przez PUP — zaswiadczenie
PUP/oswiadczenie (Zat. 1.1.)
10 Potwierdzony status osoby biernej
" | zawodowo
a) | Oswiadczenie (zat. 1.3)
b) Zaswiadczenie ZUS za ost. 13 m-cy (brak
zgtoszenia do ZUS)
11 Osob‘a w wieku od 50 roku zycia — dowdd U8t
osobisty
Osoba dtugotrwale bezrobotna —
zaswiadczenie PUP za ost. 13 m-cy
12 lub
" | o$wiadczenie os. bezrobotnej (Zat. 1.2) oraz
zaswiadczenie ZUS za ost. 13 m-cy (brak
zgtoszenia do ZUS)
13. | Kobieta | -
14. | Osoba niepetnosprawna — orzeczenie
15. | Rolnik/cztonek rodziny rolnika
a) Zaswiadczenie o zgtoszeniu do

ubezpieczenia w KRUS w petnym wymiarze
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b)

Zaswiadczenie PUP potw. status
os. bezrobotnej

c)

Potwierdzenie | lub Il profilu pomocy
ustalonego przez PUP — zaswiadczenie
PUP/o$wiadczenie (Zat. 1.1.)

d)

Potwierdzony status osoby dtugotrwale
bezrobotnej (jesli dotyczy)

Orzeczenie o niepetnosprawnosci/wypis z
orzeczenia lekarza rzeczoznawcy lub
Komisji lekarskiej KRUS (jesli dotyczy)

16.

Oswiadczenie o zapoznaniu sie kryteriami
kwalifikacji do udziatu w projekcie (zat. 1.4)

17.

Zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego potw.
brak dziatalnosci 12 m-cy wstecz

18.

Oswiadczenie o udziale w jednym projekcie
(zat. 1.5)

19.

Oswiadczenie o otrzymanej/braku pomocy
de minimis (zat. 1.6 lub 1.7)

20.

Zaswiadczenia o uzyskanej pomocy
de minimis

21.

Oswiadczenie o przetwarzaniu danych
osobowych (zat. 1.8)

22.

Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu
pomocy w wyniku decyzji Komisji
Europejskiej (zat. 1.10)

23.

Kandydat nie posiadat aktywnego wpisu do
CEIDG, nie byt zarejestrowany jako
przedsiebiorca w KRS i nie prowadzit
dziatalnosci gospodarczej na podst.
odrebnych przepiséw w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych dzien przystgpienia do
projektu

24.

Kandydat nie byt karany za przestepstwo
skarbowe oraz korzysta w petni z praw
publicznych i posiada petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych

25.

Kandydat nie byt karany zakazem dostepu
do $rodkdéw o ktdrych mowa w art. 5 ust. 3
pkt. 1i4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r.,
157, poz. 1240 z pdzn. zm.)

26.

Kandydat nie korzysta rownolegle z innych
bezzwrotnych srodkdw publicznych na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, w
tym zwtaszcza ze srodkéw Funduszu Pracy,
PFRON oraz w ramach Dziatania 7.3 RPO
WP 2014-2020
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27.

Kandydat w biezgcym roku kalendarzowym
oraz 2 poprzedzajacych go latach
kalendarzowych otrzymat pomoc de
minimis w wysokosci umozliwiajacej
przyznanie mu dotacji

28.

Kandydat w biezgcym roku kalendarzowym
oraz 2 poprzedzajacych go latach
kalendarzowych nie otrzymat pomocy de
minimis

29.

Kandydat nie pozostaje w zwigzku
matzenskim lub w faktycznym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa i powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia z
Beneficjentem/Partnerem i/lub
pracownikiem Beneficjenta/Partnera lub
wykonawcy

30.

Kandydat nie pozostaje/pozostawat w ciggu
ostatnich 2 lat w stosunku pracy lub innym
(umowa zlecenie, umowa o dzieto lub inne)
z Beneficjentem, Partnerem lub
wykonawcg

31.

Kandydat nie zamierza rozpoczgc
dziatalnosci gospodarczg prowadzonej
wczesniej przez cztonka rodziny,

z wykorzystaniem zasobdw materialnych
(pomieszczenia, sprzet, itp.), stanowigcych
zaplecze dla tej dziatalnosci, w przypadku,
gdy cztonek rodziny zaprzestat prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej nie pdzniej niz
miesigc przed dniem ztozenia Formularza
rekrutacyjnego

32.

Kandydat nie zamierza prowadzié
dziatalno$ci gospodarczej jednoczesnie o
tym samym profilu, co przedsiebiorstwo
prowadzone przez cztonka rodziny i pod
tym samym adresem, z wykorzystaniem
pomieszczen w ktdrych jest prowadzona
dziatalnos¢

33.

Kandydat nie zamierza prowadzié
dziatalnosci gospodarczej w sektorach
objetych wykluczeniem, o ktérych mowa w
art. 1 ust. 1 rozporzadzenia Komisji (UE)

nr 1407/2013

34.

Kandydat zapoznat sie z Regulaminem
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
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Lp KRYTERIA PUNKTOWANE UZYSKANA MAKSYMALNA
) (przynaleznosé do grupy docelowej) ILOSC PUNKTOW ILOSC PUNKTOW

1. | osoby w wieku 50 lat i wiecej 3
2. | kobieta 5
3. | osoba niepetnosprawna 3
4. | osoba dtugotrwale bezrobotna 2
5. | rolnicy i cztonkowie ich rodzin 5

SUMA PUNKTOW 18

Data Podpis Oceniajacego
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DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI
OCENIAJACEGO FORMULARZ REKRUTACYIJNY

Projekt ,,Dotacja na START” wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Przedsiebiorczosci Strefy Inwestycyjnej Innowacyjnych Technologii
»Szczepancowa-Lotnisko” Sp. z 0.0. — Lidera oraz Lokalng Grupe Dziatania , Kraina Nafty” — Partnera
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

0S PRIORYTETOWA VII. REGIONALNY RYNEK PRACY
DZIAtANIE 7.3 — WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

Ja nizej podpisany/a

Imie i nazwisko

Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu Karnego
przewidujacego kare pozbawienia wolnosci za sktadanie fatszywych zeznan

oswiadczam, ze

1. Nie pozostawatem i nie pozostaje w zwigzku matzenskim, stosunku pokrewienstwa
i powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do Il stopnia
oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z zadnym Kandydatem/ka
do projektu lub jego zastepcami prawnymi.

2. W okresie ostatnich 2 lat od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawatem/am
w stosunku pracy lub zlecenia z zadnym Kandydatem/ka do projektu.

3. Nie pozostaje z zadnym Kandydatem/kg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

4. Zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i dokumentéw udostepnionych
mi lub wytworzonych przeze mnie w procesie oceny oraz oswiadczam, ze informacje te zostang
przeze mnie uzyte wytgcznie w celu dokonania oceny i nie zostang przeze mnie ujawnione.
Zobowigzuje sie rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych informacji zwigzanych z
niniejszg ocena.

5. Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, Regulaminem
przyznawania Srodkow finansowych na rozwoj przedsiebiorczosci w projekcie ,,Dotacja na START”
oraz z Zasadami udzielania bezzwrotnego wsparcia dla osdéb zamierzajgcych rozpoczac
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ramach Dziatania 7.3 RPO WP 2014-2020.

6. Zobowiazuje sie, wypetnia¢ swoje obowigzki w sposéb bezstronny i sprawiedliwy, zgodnie
z najlepszg wiedza.

Data i podpis Oceniajgcego
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